Miejska Biblioteka Publiczna w Biatej Podlaskiej

Pierwsze szkolenie w ramach projektu , Biblioteczny
bezpiecznik”

Pierwsze szkolenie w ramach projektu ,Biblioteczny bezpiecznik”, realizowanego w ramach programu ,Partnerstwo dla
ksigzki”, odbyto sie 21 kwietnia 2026 r. w siedzibie Miejskiej Biblioteki Publicznej w Biatej Podlaskie;.

Temat szkolenia ,Kierunek: zmiana! Jak odnalez¢ szanse w nowej rzeczywistosci?” zamierzony byt na wsparcie umiejetnosci
radzenia sobie w bardzo réznych, czesto dynamicznych sytuacjach, ktére sg wynikiem wszechobecnej zmiany w kazdej
dziedzinie naszego zycia.

Wydarzenie skierowane byto do oséb pracujacych w bibliotekach publicznych miasta Biata Podlaska i powiatu bialskiego.
Byto to szkolenie warsztatowe, podczas ktérego uczestnicy nauczyli sie odbiera¢ zmiane jako szanse na rozwdj osobisty i
zawodowy. W szczegdlnosci tres¢ szkolenia oscylowata wokét zagadnien takich jak: zrozumienie dynamiki wspdtczesnego
Swiata, psychologia zmiany, techniki adaptacji i radzenia sobie z niepewnoscig, refleksja - osobista mapa rozwoju.

Dopetnieniem byta prezentacja ksigzek o zmianie i rozwoju osobistym ze zbioréw Miejskiej Biblioteki Publicznej w Biatej
Podlaskiej i filii. Po teoretycznym wstepie uczestnicy mieli mozliwos¢ pracy w grupach, wykonywania ¢wiczen oraz
podzielenia sie swoimi emocjami i doswiadczeniami zwigzanymi z tematem szkolenia. Byto dynamicznie, inspirujgco, ale i
refleksyjnie - okazuje sie, ze zmiana jest oczywista, ale tez wymagajaca, zatrwazajaca, a jednoczesnie daje szanse na inng
jakos¢.

Warsztaty poprowadzita Julia Janda-Wilk - kulturoznawczyni, menadzerka kultury, trenerka i coach. Profesjonalistka z
wieloletnim doswiadczeniem w zarzadzaniu zespotem i realizacji projektéw w sektorze bibliotecznym .Skuteczna liderka
potrafigca budowac i motywowac zespoty, a takze wdrazac strategie zwiekszajace efektywnos¢ i jakos¢ ustug.

Posiada silne umiejetnosci negocjacyjne, analityczne oraz doskonate zdolnosci komunikacyjne, ktére pozwalajg skutecznie
wspétpracowac z réznorodnymi grupami odbiorcéw. Laureatka wyréznienia w konkursie Mazowiecki Menadzer Kultury'24.

Uczestniczyli przedstawiciele:

Wojewddzka Biblioteka Publiczna im. Hieronima topacinskiego w Lublinie
Miejska Biblioteka Publiczna w Biatej Podlaskiej

Filia nr 1 Miejskiej Biblioteki Publicznej w Biatej Podlaskiej

Barwna Multimedialna Biblioteka dla Dzieci i Mtodziezy

Gminna Biblioteka Publiczna w Drelowie

Filia Gminnej Biblioteki Publicznej w Zerocinie

Gminna Biblioteka Publiczna w Janowie Podlaskim

Gminna Biblioteka Publiczna w Le$nej Podlaskiej

Gminna Biblioteka Publiczna im. Kajetana Sawczuka w Konstantynowie
filia w Halasach, Krzewicy, RogoZnicy

Gminna Biblioteka Publiczna w Miedzyrzecu Podlaskim z/s w Wysokim
Biblioteka Publiczna w Chotytowie

Gminna Biblioteka Publiczna w Potoskach

Gminna Biblioteka Publiczna w Rossoszu

Biblioteka Sosnéwka

Gminna Biblioteka Publiczna w Tucznej

Gminna Biblioteka Publiczna w Wisznicach

Gminna Biblioteka Publiczna w Zalesiu
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